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Die Kunst der Beratung – Perspektivenvielfalt in der systemisch-
lösungsfokussierten Beratung  

AKTIVE PERSÖNLICHE ONLINE FORTBILDUNG 

6 VORMITTAGE PLUS BERATUNGSPRAXIS 
VON AUGUST – OKTOBER 2023  

Die Kunst der Beratung profitiert enorm davon, wenn wir au-
ßer der Perspektive der Klient*innen weitere Perspektiven in 
die Beratung einbeziehen. In der systemisch-lösungsfokus-
sierten Beratung geschieht dies in zahlreichen Ansätzen. In 
diesem Seminar behandeln wir 
- Zirkuläre Fragen in der Einzelberatung
- Reflecting Teams in der Gruppenberatung
- Kollegiale Beratung und Fallarbeit im Teamkontext
Die Perspektivenvielfalt bereichert und entlastet die Bera-
tung auf verblüffende Weise.
Das aktive und interaktive Online-Seminar wendet sich an
alle, die beruflich regelmäßig oder öfter beraten und stärkt
ihre berufliche Kompetenz. Es ist zur Auffrischung und zum
Einstieg gleichermaßen geeignet.
Der Online-Kurs unterstützt Sie dabei in Ihrer beruflichen
Praxis hilfreich zu werden, ohne sich aufzureiben und Ihre
Lebensbalance zu verlieren.

INHALTE 
Perspektivenvielfalt: Zirkuläre Fragen, Splitting Team, Re-
flecting Team und ressourcenorientierte kollegiale Beratung 

IHR NUTZEN 
Sie erwerben Sicherheit und neues Handwerkszeug für die 
Beratung, das Ihnen erlaubt, gelassen, humorvoll und im ei-
genen Stil professionell zu beraten und Klient*innen in ihrer 
aktuellen Situation angemessen zu unterstützen, ohne selbst 
auszubrennen 

Diese Weiterbildung ist Teil eines Zertifikatsangebots. Bei 
Belegung aller 3 Kurse können Sie das Zertifikat „Solution-
Focused Practitioner“ erwerben. 

24-0202

DOZENT*INNEN 
Prof. Dr. Lilo Schmitz mit Jörg 
Schaller & Sonja Helfer

ZIELGRUPPE 
Fachkräfte aus der Sozialen Arbeit, 
gleichermaßen für routinierte Fach-
kräfte wie Berufseinsteiger*innen 
geeignet. Voraussetzung für 
die Teilnahme ist ein Studium, 
eine Ausbildung Berufstätigkeit, 
die zur Arbeit mit Menschen 
befähigt, so-wie eine eigene 
aktuelle Beratungs-praxis von 
mind. 5-6 Wochenstun-den. 

METHODEN 
Impulsreferate, Fachlektüre, Best 
Practice, viele interaktive und prak-
tische Übungen, Üben durch 
gegen-seitige Beratung und 
kollegiale Teamberatungen 

TERMINE 
Mi., 26.06.2024, Di., 09.07.2024,
Mo., 29.07.2024, Do., 22.08.2024,
Mo., 02.09.2024, Di., 17.09.2024,
jeweils 09:15 - 12:30 Uhr 
24 Unterrichtseinheiten 
TEILNAHMEBEITRAG 
375 €  

VERANSTALTUNGSFORMAT 
Onlineveranstaltung 


